
 

 

 

 

 

 

 

"I Valori che Guidano il Nostro Impegno" 
 

CARTA DEI VALORI DEL CSI AREZZO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

DEFINIZIONE DI CARTA ETICA 

La Carta Etica è un documento che raccoglie principi e valori fondamentali condivisi da 
un’organizzazione, con l’obiettivo di guidare il comportamento dei suoi membri. Essa 
rappresenta un impegno volontario verso la trasparenza, il rispetto e la responsabilità, 
creando un ambiente in cui le attività sportive possano essere svolte secondo criteri di 
equità, inclusione e integrità morale. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Quali sono i valori dello SPORT per il CSI Arezzo? 

Ma soprattutto quanto bene fa lo sport, per tutto, per tutti. 

Ripartiamo innanzitutto dall’importanza dello sport nella società contemporanea: è 
innegabile, la sua capacità di permeare con messaggi e valori positivi il tessuto delle 
nuove generazioni appare sempre più sorprendente. 

L’universalità del linguaggio dello sport trascende le barriere culturali, linguistiche e 
geografiche, unisce e non divide, promuove principi fondamentali, come il rispetto delle 
regole e dell’avversario, l’inclusione, l’integrazione e il fair play, e arriva con immediatezza 
alle persone E’ una questione di forma e sostanza. Di modi e contenuti. Di argomenti e 
comunicazione verbale e non. 

Lo sport è un mezzo di crescita personale e collettiva. Lo sport come terreno fertile in cui 
coltivare talenti e virtù, lo sport come palestra e metafora della vita. 

L’importanza dell’educazione fisica nella formazione dei giovani, alla necessità di 
combattere le piaghe del doping e della corruzione, fino al riconoscimento del potere dello 
sport come strumento di pace e dialogo tra i popoli, si traducono in un invito a vedere nello 
sport non solo come una competizione, ma come un’opportunità di crescita morale e 
spirituale, che passa anche dalle piccole azioni. 

Atleti, allenatori, dirigenti devono poter essere un esempio per i più giovani che spesso 
emulano i loro gesti fuori e dentro il campo. La forza della cultura dell’esempio. Vivere lo 
sport con integrità e passione, a riconoscere il valore della disciplina e del sacrificio, del 
gioco di squadra, e a promuovere una cultura sportiva che sia inclusiva e rispettosa della 
dignità di ogni individuo. Attraverso l’esempio di atleti e sportivi, possiamo riscoprire 
l’importanza di una vita orientata al bene comune, all’amore per il prossimo, e alla ricerca 
di una felicità autentica e duratura.      

Mi permetto di chiudere con un pensiero di Papa Francesco sul valore della sconfitta e 
della vittoria, le due formule dello sport.  

“Vincere e perdere sono due verbi che sembrano opporsi tra loro: a tutti piace vincere e a 
nessuno piace perdere. La vittoria contiene un brivido che è persino difficile da descrivere, 
ma anche la sconfitta ha qualcosa di meraviglioso. Per chi è abituato a vincere, la 
tentazione di sentirsi invincibili è forte: la vittoria a volte può rendere arroganti e condurre a 
pensarsi arrivati. La sconfitta invece favorisce la meditazione: ci si chiede il perché della 
sconfitta, si fa un esame di coscienza, si analizza il lavoro fatto. Ecco perché da certe 
sconfitte nascono delle bellissime vittorie: perché individuato lo sbaglio si accende la sete 
del riscatto. Mi verrebbe da dire che chi vince non sa che cosa si perde. Non è solo un 
gioco di parole: chiedetelo ai poveri”. 

Un saluto Lorenzo 



 

Perché una Carta dei Valori? 

La Carta dei Valori rappresenta una guida fondamentale per il comportamento etico 
all’interno del CSI Arezzo. Essa definisce i principi e le aspettative condivise, garantendo 
che le attività sportive si svolgano in un contesto di rispetto, lealtà e integrità. Inoltre, 
contribuisce a consolidare l’identità dell’organizzazione e a promuovere una cultura basata 
sui valori della comunità e della crescita personale. 

È un’Autoregolamentazione, un insieme di principi e di obblighi scelti e stabiliti dai soggetti 
direttamente interessati, i quali autonomamente si impegnano a rispettarli. È espressione 
di qualità e di eccellenza morale in ciò che si sta facendo. L’assunzione della Carta Etica 
può aiutare i singoli soggetti, le squadre e le società sportive a riflettere sui significati, i 
principi, i valori fondamentali ai quali ispirarsi, per orientare al meglio il comportamento di 
ognuno. 

L’Impegno del CSI Arezzo 

Questa Carta dei Valori è specificamente riferita al Direttivo del Comitato di Arezzo del 
Centro Sportivo Italiano. Il suo scopo è quello di rendere espliciti i principi che guidano il 
gruppo di lavoro, promuovendo una cultura etica e responsabile che rifletta l’identità e la 
missione del CSI Arezzo. 

Impegno Sociale e Supporto agli Oratori 

Oltre alla promozione dello sport, il CSI Arezzo riconosce un forte impegno sociale, in 
particolare nel supporto agli oratori. L’attività sportiva si intreccia con iniziative di 
inclusione, educazione e benessere collettivo, favorendo la creazione di spazi di 
aggregazione per giovani e famiglie. Il sostegno agli oratori rappresenta un elemento 
essenziale per la costruzione di una comunità più coesa e solidale. 

I Fondamenti del Centro Sportivo Italiano 

Il Centro Sportivo Italiano è un’associazione senza scopo di lucro, fondata sul volontariato, 
che promuove lo sport come strumento di educazione, crescita e impegno sociale. 
Ispirandosi alla visione cristiana dell’uomo e della storia, il CSI è tra le più antiche 
associazioni di promozione sportiva in Italia e risponde a una domanda di sport non solo 
numerica, ma anche qualificata sul piano culturale, umano e sociale. I giovani 
rappresentano il principale punto di riferimento dell’attività del CSI, ma le sue iniziative 
sono rivolte a persone di tutte le età, con l’obiettivo di rendere lo sport un’opportunità di 
crescita per tutti. 

 

 

 

 



ANALISI DEI DATI RACCOLTI  

DISTRIBUZIONE DELLE ETÀ: 

• 19-25 anni: 2 persone 
• 26-50 anni: 8 persone 
• Oltre 51 anni: 6 persone 

LUOGHI: 

• Arezzo: 10 persone 
• Sansepolcro: 2 persone 
• Cortona: 1 persona 
• Capolona (AR): 1 persona 
• Marciano della Chiana: 1 persona 
• Terontola di Cortona: 1 persona 

VALORI PIÙ COMUNEMENTE MENZIONATI: 

1. Impegno (13 menzioni) 
2. Rispetto (9 menzioni) 
3. Divertimento (8 menzioni) 
4. Sportività (7 menzioni) 
5. Collaborazione (6 menzioni) 
6. Spirito di squadra (6 menzioni) 
7. Emozione (5 menzioni) 
8. Sacrificio (5 menzioni) 

 

 



COSA RAPPRESENTA LO SPORT PER OGN’UNO DI NOI. 

 

-  Rappresentano la base sulla quale costruire un lavoro proficuo e duraturo, potendo 
mettersi sotto stress e dare prova di se stessi, per essere ogni giorno la versione migliore 
del giorno precedente. 
 
-  L’essenza dello sport. 
 
-  I valori dello sport sono fari che illuminano il cammino di una persona, dentro e fuori 
l'ambiente sportivo. Una luce nei momenti dove la società odierna si perde. 
 
-  Condivisione. 
 
-  Il mio concetto di sport e di vita. 
 
-  I principi fondamentali che dovrebbero avere tutti i bambini e gli adolescenti, spesso non 
è così, le famiglie per non avere l'impegno fisso di portare i ragazzi avanti e dietro, li 
lasciano a casa davanti al pc. 
 
-  Guida delle scelte quotidiane. 
 
-  Regole di vita. 
 
-  Sono quanto di più importante si possa trasmettere ai propri figli. 
 
-  Questi valori rappresentano quanto lo sport e l'appartenenza ad un gruppo influenzino 
positivamente la vita quotidiana di chi lo pratica. Ho sempre ritenuto che questi valori siano 
la guida necessaria per affrontare le sfide che ognuno di noi incontra. Ritengo che lo sport 
sia una grande palestra di vita. 
 
-  Insieme, se applicati, fanno crescere la voglia e il rispetto nei ragazzi che hanno voglia 
di fare sport. 
 
-  Obiettivi e motivazioni. 
 
-  Speranza e gioia di vivere. 
 
-  Unione. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

QUESTI SIAMO NOI! 
 

“Questi commenti si concentrano sull'importanza dei valori che lo sport 
trasmette nella vita quotidiana, non solo nell'ambito sportivo ma anche nella 
formazione personale e sociale. Essi enfatizzano come lo sport possa essere 
una base solida per lo sviluppo di qualità fondamentali come la disciplina, il 
rispetto, la condivisione, e la crescita continua. I principi legati allo sport, 
come la resilienza, la motivazione, l'impegno, e la guida verso obiettivi 
comuni, sono essenziali per affrontare le sfide della vita. Si riconosce che 
l'appartenenza a un gruppo e la pratica sportiva possono essere strumenti 
potenti per orientare le scelte quotidiane, trasmettere regole di vita e 
promuovere un senso di unione e speranza. Questi valori sono 
particolarmente cruciali per i giovani, ai quali dovrebbero essere insegnati fin 
da bambini, per incoraggiare la crescita, la gioia di vivere e la speranza per il 
futuro, dando loro la possibilità di diventare la versione migliore di se stessi 
ogni giorno.” 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
E QUESTA E’ LA NOSTRA CARTA ETICA DEI VALORI. 

1. Impegno: L'impegno rappresenta la dedizione e la determinazione nel portare 
avanti un'attività o un obiettivo. Questo valore sottolinea l'importanza di investire 
tempo ed energie per ottenere risultati positivi e duraturi. L'impegno è cruciale per il 
successo personale e collettivo, dimostrando responsabilità e costanza. 

2. Rispetto: Il rispetto implica un atteggiamento di considerazione e valorizzazione 
verso gli altri. Questo valore è essenziale per creare un ambiente armonioso e 
inclusivo, dove ogni persona è riconosciuta per la sua dignità e i suoi diritti. Il 
rispetto promuove relazioni positive e collaborative. 

3. Divertimento: Il divertimento evidenzia l'aspetto ludico e piacevole delle attività. 
Questo valore è importante perché contribuisce a rendere l'esperienza motivante e 
soddisfacente. Il divertimento è un elemento chiave per mantenere l'entusiasmo e 
la passione nel lungo termine. 

4. Sportività: La sportività riguarda il comportamento corretto e leale durante la 
pratica sportiva. Questo valore enfatizza l'importanza di rispettare le regole e gli 
avversari, promuovendo una competizione sana e costruttiva. La sportività è 
fondamentale per mantenere l'integrità dello sport. 

5. Collaborazione: La collaborazione significa lavorare insieme ad altri in modo 
armonioso per raggiungere obiettivi comuni. Questo valore evidenzia l'importanza 
del lavoro di squadra e del supporto reciproco. La collaborazione è essenziale per 
creare un forte senso di comunità e per raggiungere risultati migliori. 

6. Spirito di squadra: Lo spirito di squadra rappresenta la coesione e il supporto 
reciproco all'interno di un gruppo. Questo valore sottolinea l'importanza di ogni 
membro del gruppo nel contribuire al successo collettivo. Lo spirito di squadra 
promuove l'unione e la fiducia tra i membri. 

7. Emozione: L'emozione si riferisce alle sensazioni e ai sentimenti positivi che 
emergono durante le attività. Questo valore rende l'esperienza più coinvolgente e 
appagante, arricchendo la partecipazione e il coinvolgimento degli individui. 

8. Sacrificio: Il sacrificio implica la disponibilità a rinunciare a qualcosa di personale 
per il bene comune o per raggiungere obiettivi più grandi. Questo valore dimostra 
dedizione e altruismo, evidenziando l'importanza di mettere gli altri e la causa 
comune al primo posto. 

9. Inclusione: L'inclusione significa accogliere e integrare tutte le persone, 
indipendentemente dalle loro differenze. Questo valore crea un ambiente di 
appartenenza e rispetto, promuovendo la diversità e l'uguaglianza. L'inclusione è 
fondamentale per costruire una comunità forte e coesa. 

10. Costanza: La costanza rappresenta la capacità di mantenere uno sforzo continuo e 
perseverante nel tempo. Questo valore è cruciale per superare le difficoltà e gli 
ostacoli, garantendo il progresso e il miglioramento continuo. La costanza è la 
chiave per il successo a lungo termine. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

IL CONCETTO DEL GRUPPO DEL CONSIGLIO DIRETTIVO CSI AREZZO: 

Questi valori riflettono l'essenza e la filosofia dello sport e del volontariato per il Comitato 
CSI Arezzo. Essi rappresentano l'importanza di un approccio etico, emotivo e collaborativo 
nelle attività sportive e di volontariato. Il Comitato si impegna a promuovere questi valori 
come guida per le proprie iniziative, creando un ambiente positivo e inclusivo che ispira e 
supporta tutti i partecipanti e le future generazioni. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Conclusione: 

 

 

 

Cari membri e sostenitori del CSI Arezzo, 

 

Con grande entusiasmo presentiamo la nostra "Carta Valori", una guida essenziale che 
riflette i principi fondamentali che ci ispirano e ci orientano. La costruzione di una carta 
etica di un qualsiasi gruppo che appartenga a un qualsiasi contesto sociale costringe tutti 
ad un severo esame di coscienza e a valutare bene quali siano i valori che alimentano il 
nostro essere: umani, cittadini e sportivi. 

In ogni attività e progetto, ci impegniamo a incarnare questi valori, promuovendo 
l'inclusività, il rispetto reciproco e l'integrità. Attraverso le semplici domande "CHI SIAMO?" 
e "IN COSA CREDIAMO?", possiamo creare un documento talmente potente da guidarci 
nel nostro cammino all'interno del comitato. In un contesto sociale odierno in continua 
evoluzione, è fondamentale rimanere fedeli ai nostri principi e adattarli per affrontare le 
sfide del presente e del futuro. La nostra missione è non solo creare opportunità sportive, 
ma anche coltivare comunità solidali e responsabili. 

Rinnoviamo il nostro impegno a lavorare insieme, rafforzando ogni giorno il legame che ci 
unisce. Con determinazione e passione, continuiamo a essere un faro di ispirazione, 
consapevoli che i nostri valori non sono solo parole, ma azioni concrete che costruiscono 
un futuro migliore per tutti, comprese le generazioni future. 

Grazie per la Vostra collaborazione e per condividere con me questo cammino di crescita 
e trasformazione. 

Con gratitudine,   

Valerio   

Ambasciatore dell'Etica, CSI Arezzo 
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